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ONoGaRWDN

9.
10.
11.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Przedszkole jest przedszkolem publicznym prowadzonym przez m.st. Warszawa. Nazwa
przedszkola brzmi:
,,Przedszkole”
Przedszkole jest oznaczone Nr 2.
Przedszkole nr 2 nie jest przedszkolem specjalnym.
Przedszkolu nie nadano imienia.
Przedszkole miesci si¢ w budynku wolnostojacym przy ul. Orlej 11 w Warszawie.
Jezykiem uzywanym w przedszkolu jest jezyk polski.
Przedszkole nie posiada filii.
Przedszkole nie wchodzi w sklad zespolu szkét lub specjalnego os$rodka szkolno-
wychowawczego.
Przedszkolu nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady pedagogiczne;.
Nazwa przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Pelna nazwa Przedszkola na pieczgciach podtuznych brzmi:
Przedszkole Nr 2
00 - 143 Warszawa, ul. Orla 11
tel./ fax.: 22 620-35-63
NIP:525-21-49-566
REGON:013004380

Rozdzial 11.
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2

Przedszkole realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego okreslong przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania. Przedszkole realizuje cele i zadania
wynikajace z przepisow prawa okres§lonych w ustawie Prawo o$wiatowe, podstawie
programowe]j wychowania przedszkolnego, w szczegdlnosci w zakresie:
1) Umozliwiania dzieciom podtrzymania poczucia przynaleznosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:
a) prowadzenie zaje¢ i zabaw w jezyku polskim,
b) wprowadzanie w zajecia tresci zwigzanych z historig, geografig i kulturg naszego
kraju, wojewodztwa, regionu, miasta,
C) organizowanie uroczystosci z okazji §wiat panstwowych,
d) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach przedszkola,
e) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspotczesnych,
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f) pielegnowanie tradycji zwigzanych z miastem, miejscowoscig, najblizszym
srodowiskiem;

2) Rozwijania 1 utrzymywania prawidlowej wspotpracy z rodzicami, ulatwiajacej
wspieranie dziecka na wszystkich plaszczyznach jego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego oraz fizycznego.

3) Diagnozowania i obserwowania dzieci i tworczej organizacji przestrzeni ich rozwoju,
wiaczajac do zabaw 1 doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w dzieciach oraz
ich zaciekawienie elementami otoczenia.

4) Przedszkole wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki

w szkole poprzez:

a) pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i w podjeciu wezesnej,
interwencji specjalistycznej;

b) informowanie na biezaco o postepach i zachowaniu dziecka, osigganych przez nie
sukcesach i niepowodzeniach;

c) informowanie 0 objawach wskazujacych na konieczno$¢ konsultacji z okreslonymi
specjalistami;

d) uzgadnianie wspdlnie z rodzicami kierunkow i zakresu zadan realizowanych w
przedszkolu i w poszczegolnych oddziatach;

e) upowszechnianie wiedzy pedagogiczno-psychologicznej w roznych formach;

2. Pomocy psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w przedszkolu przez dyrektora,
na zasadach okre§lonych szczegblowymi —odrgbnymi przepisami, polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w
celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do  jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.
1) Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole

1 placowce wynika w szczegolnosci:

a) z niepelnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) z zaburzen zachowania lub emocji;

e) ze szczegdlnych uzdolnien;

f) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

h) z choroby przewlekte;j;

i) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

J) zniepowodzen edukacyjnych;

K) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny,

I) sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

m) z trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym
ksztalceniem za granica.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) dziecka,

b) rodzicow,

c) nauczyciela lub specjalisty,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e) opiekuna rodziny,

f) pomocy nauczyciela.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  przedszkolu udzielajg  dzieciom
nauczyciele oraz specjaliSci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, logopedzi.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
1 nicodptatne.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie zaje¢¢ specjalistycznych: logopedycznych.

W przedszkolu, pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana  rodzicom
ucznidw 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych. Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego
dla dziecka indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

3. Przedszkole w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia dzieciom mozliwo$¢é
korzystania z :

1)
2)
3)
4)

Pomieszczen do nauczania, wychowania i opieki.
Placu zabaw.

Pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.
Positkow.

Indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym obejmuje sig

dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie do
przedszkola.

§3

1. Celem przedszkola jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane
jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku
odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. Cel ten jest realizowany poprzez
nastepujace zadania:

1)

2)
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Wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju.

Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.



3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji Sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych.

4) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkdw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggto$¢ proceso6w adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

6) Wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w  przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych  tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci.

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwo$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywno$ci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, $rodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru,
plastyki.

10) Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozw¢j wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy.

12) Wspotdziatanie z rodzicami, réoznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédlo istotnych wartoSci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka.

13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zZrédlem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju.

14) Systematyczne  uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

15) Systematyczne  wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢  dziecka,
prowadzace do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki w
szkole.
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16) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, ch¢ci poznawania innych kultur.
Przedszkole realizuje cele i zadania w ramach nast¢pujacych obszaréw edukacyjnych:

1)
2)
3)
4)

Fizyczny obszar rozwoju dziecka.
Emocjonalny obszar rozwoju dziecka.
Spoteczny obszar rozwoju dziecka.
Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

1. Przedszkole organizuje bezptatne zajecia dodatkowe:

1)
2)

Rytmike.
Jezyk angielski.

§4

1. Warunki i sposob realizacji.

1)

2)

3)

4)
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Zgodnie z zapisami dotyczacymi zadan przedszkola nauczyciele organizuja zajecia
wspierajace rozwoj dziecka. Wykorzystuja do tego kazda sytuacje i moment
pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zajgcia kierowane i1 niekierowane.
Wszystkie dos§wiadczenia dzieci plynace z organizacji pracy przedszkola sa
efektem realizacji programu wychowania przedszkolnego. Wazne sa zatem zajecia
kierowane, jak i1 czas spozywania positkow, czas przeznaczony na odpoczynek i
charakter tego odpoczynku, uroczystosci przedszkolne, wycieczki, ale i ubieranie,
rozbieranie. Bardzo wazna jest samodzielna zabawa.

Przedstawione w podstawie programowej naturalne obszary rozwoju dziecka
wskazujag na konieczno$¢ uszanowania typowych dla tego okresu potrzeb
rozwojowych, ktorych spetnieniem powinna sta¢ si¢ dobrze zorganizowana zabawa,
zarowno w budynku przedszkola, jak 1 na $wiezym powietrzu. Naturalna zabawa
dziecka wigze si¢ z doskonaleniem motoryki i zaspokojeniem potrzeby ruchu,
dlatego organizacja zaje¢ na §wiezym powietrzu powinna by¢ elementem codziennej
pracy z dzieckiem w kazdej grupie wiekowej.

Nauczyciele, organizujac zaje¢cia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci,
ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standw emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajaca si¢
sytuacj¢ edukacyjng prowadzaca do osiagniecia dojrzato$ci szkolnej. Sytuacje
edukacyjne wywolane np. oczekiwaniem poznania liter skutkuja zabawami w ich
rozpoznawaniu. Jezeli dzieci w sposob naturalny s3 zainteresowane zabawami
prowadzacymi do ¢wiczen czynnos$ci ztozonych, takich jak liczenie, czytanie, a nawet
pisanie, nauczyciel przygotowuje dzieci do wykonywania tychze czynnoSci
zgodnie z fizjologia 1 naturg pojawiania si¢ tychze procesow.

Przedszkole jest miejscem, w ktorym poprzez zabawe dziecko poznaje alfabet
liter drukowanych. Zabawa rozwija w dziecku oczekiwania poznawcze w tym zakresie
i jest najlepszym rozwigzaniem metodycznym, ktore sprzyja jego rozwojowi.
Zabawy przygotowujace do nauki pisania liter prowadzi¢ powinny jedynie do
optymalizacji napigcia migsniowego, ¢wiczen planowania ruchu przy kresleniu
znakdéw o charakterze literopodobnym, ¢wiczen czytania liniatury, wodzenia po



sladzie 1 zapisu wybranego znaku graficznego. W trakcie wychowania
przedszkolnego dziecko nie uczy si¢ czynnos$ci ztozonych z udziatem catej grupy,
lecz przygotowuje si¢ do nauki czytania i pisania oraz uczestniCzy W procesie
alfabetyzacji.

5) Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci i tworczo organizujg przestrzen ich
rozwoju, wiaczajac do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w
dzieciach oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia.

6) Wspotczesny przedszkolak funkcjonuje w dynamicznym, szybko zmieniajacym
si¢ otoczeniu, stagd przedszkole powinno sta¢ si¢ miejscem, w ktorym dziecko
otrzyma pomoc w jego rozumieniu.

7) Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie
dnia, czyli powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalaja dziecku na
stopniowe zrozumienie pojgcia czasu 1 organizacji oraz dajg poczucie
bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajac mu zdrowy rozwoj.

8) Pobyt w przedszkolu jest czasem wypetnionym zabawg, ktora pod okiem specjalistow
tworzy pole doswiadczen rozwojowych budujacych dojrzato§¢  szkolna.
Nauczyciele zwracaja uwage na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykow
ruchowych u dzieci, ktore beda niezbedne, aby rozpocza¢ nauke w szkole, a
takze na role poznawania wielozmyslowego. Szczegdlne znaczenie dla budowy
dojrzatosci szkolnej majag zajecia rytmiki, ktore powinny by¢ prowadzone w kazdej
grupie wiekowej oraz gimnastyki, ze szczegdélnym uwzglednieniem ¢wiczen
zapobiegajacych wadom postawy.

9) Nauczyciele systematycznie informujg rodzicow o postgpach w rozwoju ich
dziecka, zache¢caja do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego
oraz opracowuja diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktéore w danym
roku maja rozpocza¢ nauke w szkole.

10) Przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym powinno by¢
wlaczone w rozne dziatania realizowane w ramach programu wychowania
przedszkolnego i powinno odbywaé si¢ przede wszystkim w formie zabawy.
Nalezy stworzy¢ warunki umozliwiajace dzieciom ostuchanie si¢ z jezykiem obcym w
réznych sytuacjach zycia codziennego. Moze to zosta¢ zrealizowane m.in. poprzez
kierowanie do dzieci bardzo prostych polecen w jezyku obcym w toku réznych
zaje¢ 1 zabaw, wspdlng lekture ksiazeczek dla dzieci w jezyku obcym, wiaczanie do
zaj¢¢ rymowanek, prostych wierszykow, piosenek oraz materiatow audiowizualnych
w jezyku obcym. Nauczyciel prowadzacy zajecia z dzie¢mi powinien wykorzystaé
naturalne sytuacje wynikajagce ze swobodnej zabawy dzieci, aby powtorzy¢ lub
zastosowa¢ w dalszej zabawie poznane przez dzieci stowa lub zwroty. Dokonujac
wyboru jezyka obcego nowozytnego, do postugiwania si¢ ktorym beda
przygotowywane dzieci uczeszczajagce do przedszkola lub innej  formy
wychowania przedszkolnego, nalezy bra¢ pod uwage, jaki jezyk obcy nowozytny
jest nauczany w szkotach podstawowych na terenie danej gminy.

11) Aranzacja przestrzeni wptywa na aktywno$¢ wychowankow, dlatego proponuje
si¢ takie jej zagospodarowanie, ktore pozwoli dzieciom na podejmowanie
roznorodnych form dziatania. Wskazane jest zorganizowanie statych i1 czasowych
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kacikow zainteresowan. Jako state proponuje si¢ kaciki: czytelniczy, konstrukcyjny,
artystyczny, przyrodniczy. Jako czasowe proponuje si¢ kaciki zwigzane z
realizowang tematyka, §wigtami okoliczno$ciowymi, specyfikg pracy przedszkola.

12) Elementem przestrzeni sg takze zabawki i pomoce dydaktyczne wykorzystywane
w motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego dziatania, odkrywania
zjawisk raz zachodzacych procesow, utrwalania zdobytej wiedzy i1 umiejgtnosci,
inspirowania do prowadzenia witasnych eksperymentéw. Istotne jest, aby kazde
dziecko miato mozliwo$¢ korzystania z nich bez nieuzasadnionych ograniczen
czasowych.

13) Elementem przestrzeni w przedszkolu sa odpowiednio wyposazone miejsca
przeznaczone na odpoczynek dzieci (lezak, materac, mata, poduszka), .

14) Estetyczna aranzacja wngtrz umozliwia celebrowanie positkow (kulturalne,
spokojne, spozywanie polaczone z naukg postugiwania si¢ sztuécami), a takze
mozliwo$¢ wybierania potraw przez dzieci (walory odzywcze 1 zdrowotne
produktow), a nawet ich komponowania.

15) Aranzacja wnetrz umozliwia dzieciom podejmowanie prac porzadkowych np. po i
przed positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyjSciem na spacer.

Rozdzial 111
SPRAWOWANIE OPIEKI NAD DZIECMI

§5

Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez
rodzica, opiekuna prawnego lub inng upowazniong przez nich osobg pod opieke
wychowawcy grupy lub pod opieke upowaznionego pracownika przedszkola, do czasu
odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica, opiekuna prawnego lub inng
upowazniong przez nich osobe,

Przedszkole jako instytucja przejmuje od rodzicow (prawnych opiekundéw) opieke nad
przyprowadzonymi do przedszkola dzie¢mi,

Przedszkole zapewnia dzieciom opieke podczas zaje¢ w przedszkolu oraz podczas zajec
organizowanych przez przedszkole poza jego terenem.

§6

W zakresie bezpieczenstwa dzieci w przedszkolu obowigzuja nastgpujace zasady:

1) Nauczyciele zapewniaja dzieciom peilna opieke i1 bezpieczenstwo podczas pobytu
dzieci w przedszkolu, w czasie zaje¢ prowadzonych w przedszkolu oraz w czasie
uczestniczenia dzieci w zajeciach organizowanych przez przedszkole poza jego
terenem.
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2) W wyjatkowych sytuacjach krotkotrwata opieke nad dzieémi moze sprawowac inny
pracownik przedszkola wyznaczony przez dyrektora przedszkola.

3) Odpowiedzialno$¢ nauczycieli za opieke i bezpieczenstwo dzieci rozpoczyna si¢ od
momentu przejecia dziecka od rodzicéw (prawnych opiekundéw) a konczy w
momencie przekazania dziecka pod opieke rodzicow (prawnych opiekundéw) lub innej
0soby dorostej, upowaznionej przez rodzicéw (prawnych opiekunéow) na pismie.

4) Nauczyciele sprawuja opieke nad dzie¢mi w poszczeg6lnych oddziatach, w godzinach
pracy ustalonych przez dyrektora przedszkola.

5) Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, nauczyciel odpowiedzialny jest za przebywanie
powierzonych jego opiece dzieci na wyznaczonym terenie, na ktorym sprz¢t speinia
wymogi bezpieczenstwa stosownie do wieku dzieci, a korzystanie ze sprzgtu
przebiega zgodnie z zasadami bezpieczenstwa ustalonymi przez nauczycieli wspolnie
z dzie¢mi.

6) Organizujac wyjscia dzieci poza teren przedszkola nauczyciele post¢pujg zgodnie z
regulaminem wycieczek.

7) Podczas uczestniczenia dzieci w zaj¢ciach dodatkowych, opieke nad nimi przejmuje
bezposrednio od nauczyciela osoba prowadzaca te zajecia, ktora tym samym ponosi
pelna odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.

8) W sytuacjach, gdy przedszkole organizuje zajecia lub imprezy z udziatem dzieci i
rodzicow (prawnych opiekundéw), opieke nad dzieémi w tym czasie moga, pO
uzgodnieniu z nauczycielem, przejaé¢ ich rodzice (prawni opiekunowie); w przypadku
nieobecnosci na tych zajeciach lub imprezach rodzicéw (prawnych opiekunow)
dziecka, opiek¢ nad nim nadal sprawuje nauczyciel.

9) Po zakonczeniu pracy z dzieémi, tj. po zrealizowaniu dziennej liczby godzin pracy
wychowawczo — dydaktycznej, nauczyciel przekazuje dzieci pod opieke¢ innego
nauczyciela.

10) Podczas godzin pracy z dzie¢mi, opuszczenie przez nauczyciela powierzonych jego
opiece dzieci, moze nastgpi¢ tylko w sytuacjach nagtych, i pod warunkiem
przekazania ich pod opieke innego nauczyciela; wszystkie inne sytuacje wymagaja
wiedzy i zgody dyrektora.

11) W sprawowaniu opieki nad dzieckiem, ktorego rodzice majg okreslone przez sad
rodzinny kontakty z dzieckiem, przedszkole postepuje zgodnie z decyzja sadu, nie
bedac strong w sprawie; przedszkole ma prawo wystgpi¢ do sadu o ustalenie miejsca
kontaktéw rodzicow z dzieckiem poza terenem przedszkola.

12) Rodzic ma obowigzek poinformowania dyrektora przedszkola o wyzej wymienionej
decyzji.

13) Nauczyciele ponoszg odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ opieki nad dzie¢mi oraz za ich
bezpieczenstwo.

14) Rozktad dnia w przedszkolu uwzglednia rOwnomierne roztozenie zajeé w ciagu catego

dnia 1 ich r6Znorodno$¢, w tym pobyt w ogrodzie przedszkolnym.

15) Dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie: dzieci mtodsze
— lezakowanie, dzieci starsze — zajecia relaksacyjne 1 wyciszajace.

16) Przedszkole zapewnia codzienny pobyt na §wiezym powietrzu, o ile pozwalajg na to
warunki pogodowe.

17) Sale zaje¢¢ posiadajg wtasciwg powierzchnie, o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie.

18) Wobec wychowankow na terenie placowki nie sg stosowane zadne zabiegi medyczne
oraz nie podaje si¢ zadnych lekow z uwagi na brak profesjonalnej opieki medyczne;.

2. Zasady sprawowania opieki w czasie zajec¢ poza terenem przedszkola:
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1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

W trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel
wraz z osobg pomagajaca, ktérag moze by¢ inny pracownik przedszkola lub rodzic. Na
1 osobe dorostag moze przypada¢ maksymalnie 10 dzieci z zastrzezeniem, iz zawsze
musi by¢ nie mniej niz 2 opiekunow.

Osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej i
rekreacyjnej (spaceru) jest nauczyciel.

Kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogdlnym regulaminem wycieczek i
spacerow obowigzujacym w przedszkolu.

Z w/w regulaminem sg zapoznani rodzice.

Kazdorazowo, bezposrednio przed wycieczka, regulamin omawiany jest z dzie¢mi w
niej uczestniczacymi.

Kazda wycieczka musi by¢ zgloszona na druku ,,karta wycieczki”,

W trakcie wyjs¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobowigzany jest do
Scistego przestrzegania przepisow o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi dzieci
przed wyj$ciem w teren;

Przed kazdym wyj$ciem do ogrodu przedszkolnego teren musi by¢ sprawdzony przez
pracownika przedszkola.

Jesli miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajgcia, lub stan znajdujacych si¢ na
nim urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenia dla bezpieczenstwa dzieci,
nauczyciel obowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac je wyprowadzajac
dzieci z miejsca zagrozenia oraz powiadomic o tym niezwlocznie dyrektora
przedszkola.

10) Teren zabaw wokot budynku przedszkola musi by¢ ogrodzony.
11) Dyrektor raz w roku dokonuje kontroli catego obiektu i terenu wokoét niego pod katem

bezpieczenstwa.

12) Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot.

§7

1. Szczegélowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobg zapewniajacag dziecku pelne
bezpieczenstwo:

1)

2)

3)

4)

Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek osobiscie przyprowadza¢ 1 odbieraé
dziecko z przedszkola.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek w szatni przygotowa¢ dziecko do
pobytu w przedszkolu, nastgpnie przekaza¢ dziecko bezposrednio nauczycielowi. Od
momentu przekazania odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci ponosi
przedszkole.

Rodzice prawni opiekunowie lub osoby upowaznione maja obowigzek odebraé
dziecko bezposrednio od nauczyciela.

W przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) nie mogg osobiscie przyprowadzic¢ i
odebra¢ dziecka z przedszkola, obowigzek ten w zastepstwie rodzicow (prawnych
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opiekunéw) moze przejaé upowazniona przez nich na piSmie osoba, ktéra zapewni
dziecku catkowite bezpieczenstwo.

5) Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka rodzicom (prawnym opiekunom) lub
innej upowaznionej osobie, jezeli w ocenie nauczyciela, osoba odbierajaca dziecko z
przedszkola nie jest w stanie zagwarantowa¢ mu nalezytej opieki i bezpieczenstwa lub
istnieje podejrzenie, ze pozostaje pod wplywem alkoholu badz innego $rodka
odurzajacego.

6) W przypadku podjecia decyzji o nie wydaniu dziecka osobie upowaznionej przez
rodzicow (prawnych opiekundw), nauczyciel niezwlocznie powiadamia rodzicoOw
(prawnych opiekunow) o tym fakcie; rodzice (prawni opiekunowie) upowazniajga inng
osobe do odebrania dziecka lub odbierajg je osobiscie.

7) W przypadku, gdy nie jest mozliwe odebranie dziecka z przedszkola przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) lub upowazniong osobg¢ nauczyciel powiadamia dyrektora
przedszkola o zaistnialej sytuacji oraz podejmuje czynnosci zwigzane z przekazaniem
dziecka pod opieke instytucji, np.; pogotowia opiekunczego lub izby dziecka.

8) Zadanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) dotyczace nie odbierania dziecka przez
jednego z rodzicow (prawnych opiekundéw) musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie
sgdowe.

9) Przyprowadzanie dzieci do przedszkola odbywa si¢ w godzinach: od 7.00 do 9.00,
odbieranie w godzinach: od 13.00 do 17.30.

10) W przypadku doraznego, pozniejszego przyprowadzenia dziecka do przedszkola,
rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek do godziny 9.00 powiadomi¢ o tym
zamiarze nauczyciela, ktory odpowiedzialny jest za prawidlowe dokumentowanie
frekwencji dziecka oraz jego codzienne zgtaszanie na positki w przedszkolu.

11) Nauczyciel moze odmoéwié przyjecia do grupy dziecka, u ktoérego wystepuja widoczne
objawy chorobowe; nauczyciel moze odstapi¢ od tej decyzji o ile rodzice (prawni
opiekunowie) przedtoza zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace, ze dziecko jest zdrowe
1 moze uczeszczaé do przedszkola.

12) W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowiazani sa do powiadomienia o

tym nauczycielki lub dyrektora placowki, a po kazdej chorobie zakaznej przedtozy¢
zaswiadczenie od lekarza o zdolnos$ci dziecka do uczgszczania do przedszkola.

13) W razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w przedszkolu
nauczycielka zobowigzana jest :
a) udzieli¢ pierwszej pomocy a w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe,
b) niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola,
c) powiadomic rodzicow dziecka, w razie nicobecnosci dyrektora,
d) o zaistniatym zdarzeniu poinformowac nauczycielke zmienniczke oraz sporzadzic

notatke ze zdarzenia.

Rozdzial IV
FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI

§8
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1. Rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci.

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych organizacji ksztatcenia i wychowywania
ich dzieci.

Rzetelnej informacji o postgpach i zachowaniu dziecka.

Wsparcia ze strony nauczycieli przedszkola w razie probleméw wychowawczych;
Partnerskiego wspoldziatania i aktywnego wptywania poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy przedszkola.

Zapoznania si¢ z realizowanym programem w danym oddziale.

Woyrazania i1 przekazywania opinii i wnioskoOw na temat pracy przedszkola
dyrektorowi, organowi prowadzgcemu i nadzorujgcemu poprzez swoje
przedstawicielstwa, np. rade rodzicow.

Uzyskania informacji o stanie gotowos$ci szkolnej swojego dziecka.

Uczestniczenia w imprezach 1 uroczystosciach organizowanych przez przedszkole.

10) Uczestniczenia w spotkaniach grupowych i indywidualnych ze specjalistami.
2. Rodzice maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godno$ci
dziecka i nie zaniedbywac ich.

Stara¢ si¢ wzmacnia¢ wysitki przedszkola ukierunkowane na wszechstronny rozwoj
wychowankow.

Dbac¢ o regularne uczeszczanie dziecka do przedszkola, informowac nauczyciela
wychowawce o przyczynach nieobecnos$ci dziecka.

Angazowac sie, jako partnerzy, w dziatania przedszkola, aktywnego udzialu w
wyborach i1 wspotdziataniu w radzie rodzicow.

Informowac¢ nauczycieli i dyrektora o sprawach mogacych mie¢ wptyw na zachowanie
1 postepy dziecka.

Do dnia 1 wrze$nia rodzic/prawny opiekun zobowigzany jest poinformowac na pismie
dyrektora lub wychowawce o wszelkich przeciwskazaniach w realizacji zajgé
organizowanych przez przedszkole oraz kazdorazowo informowac o zmianie tego
stanu.

W przypadku jakichkolwiek zmian w zakresie praw rodzicielskich rodzic/prawny
opiekun zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac na pis$mie dyrektora lub
wychowawce.

Terminowo wnosi¢ optaty za zywienie dziecka w przedszkolu wg wysokosci 1 zasad
ustalonych przez organ prowadzacy.

Przyprowadza¢ do przedszkola zdrowe dzieci.

10) Przestrzegac czasu pracy przedszkola.

11) Przestrzegac niniejszego statutu.

12) Przestrzegac¢ uchwat rady redy pedagogicznej i rady rodzicow.

13) Zapewni¢ regularne uczeszczanie do przedszkola dzieciom podlegajacym

obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego.

14) Wspiera¢ nauczycieli w celu osiagnigcia gotowosci szkolnej dziecka.
3. Do form wspotpracy przedszkola z rodzicami nalezg:

1)
2)

3)
4)
5)

Zebrania ogolne i grupowe;

Konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, psychologiem,
logopeda, terapeutami.

Zajecia otwarte 1 warsztaty.

Kaciki informacyjne dla rodzicow.

Imprezy, uroczystosci przedszkolne.
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6)

Informacje zamieszczane na stronie internetowej przedszkola oraz w szatni
przedszkola.

4. Kontakty z rodzicami maja roznorodny charakter oraz organizowane s3 w kazdym
miesigcu w réznych formach.

Rozdzial V
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§9

1. Statut okres$la organizacje¢ przedszkola tj. liczbe oddzialow, liczbe dzieci, zakres pracy
wychowawczo — dydaktycznej oraz czas trwania zaj¢¢ prowadzonych z dzie¢mi.

N

4.

§10

Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat dzieci w zblizonym wieku.
W organizacji oddzialu przedszkolnego uwzglednia si¢ mozliwosci, potrzeby 1
zainteresowania dzieci.

Liczba dzieci w oddziale wynosi 25.

Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego lub dwoch nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub przyjetych zadan, a nauczyciele sprawujacy opieke
w danym oddziale przyjmuja catkowita odpowiedzialnos$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
dzieci.

W zalezno$ci od mozliwosci placowki dyrektor dazy do zapewnienia cigglo$ci pracy
wychowaweczej i jej skutecznosci poprzez umozliwienie nauczycielowi prowadzenia
swego oddziatu przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

Dyrektor moze zapewni¢ rodzicom mozliwo$¢ wplywania na dobor nauczyciela w danym
oddziale oraz dokonania zmian w miar¢ mozliwosci kadrowych 1 organizacyjnych.

§ 11

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest zgodnie z podstawa
programowg wychowania przedszkolnego oraz programami wychowania w przedszkolu.

2)

3)
4)
5)

6)

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu dopuszczonego do uzytku przez dyrektora przedszkola na wniosek
nauczycieli po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza jest dokumentowana zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Realizacja programu wychowania w przedszkolu odbywa si¢ przez caty czas pobytu
dziecka w przedszkolu.

Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ w
godzinach od 8:00 do 13:00;

W przypadku absencji nauczycieli, matej ilosci dzieci, w okresach przed$§wigtecznych,
feryjnych, wakacyjnych, istnieje mozliwos¢ taczenia grup.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
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1) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przedszkolu mogg by¢ prowadzone
nieodptatne zaje¢cia dodatkowe.

a) zajeciami dodatkowymi organizowanymi w przedszkolu sa bezplatne zajecia
dodatkowe, prowadzone przez instruktoréw posiadajagcych odpowiednie
kwalifikacje,

b) udzial dzieci w zajeciach dodatkowych jest dobrowolng decyzja rodzicow
(prawnych opiekunéw).

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowych, dostosowany jest do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi:
1) 15— 20 minut w grupie 3- 4-latkow,
2) 25— 30 minut w grupie 5-6-latkow.

4. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy.

§12
1. Przedszkole jest przedszkolem trzy oddziatowym.
§13

1. Szczegélowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola. Arkusz
organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji przedszkola dyrektor okresla w szczegolnosci:

1) Liczbg oddziatow.

2) Liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach.

3) Czas pracy przedszkola oraz poszczeg6lnych oddziatow.

4) Liczbe pracownikéw ogoélem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze.

5) Liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

6) Liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych.

7) Ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbg godzin zaj¢¢ edukacyjnych 1 opiekunczych,
zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zajg¢ wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegolnosci
przez pedagoga, psychologa, logopede 1 innych nauczycieli.

3. Dyrektor szkoty lub przedszkola przekazuje arkusz organizacji szkoty lub przedszkola
zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe,
w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkole lub
przedszkole.

4. Organ prowadzacy szkole lub przedszkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji szkoty lub przedszkola w terminie do
dnia 29 maja danego roku.
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§14

1. Organizacja czasu pracy przedszkola :

1) Przedszkole zapewnia dzieciom opiekg¢, wychowanie i nauczanie przez pie¢ dni w
tygodniu, od poniedziatku do pigtku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,

2) Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opicke od momentu
otwarcia przedszkola tj. od godz.7 do godz. 17.30.

3) Przedszkole funkcjonuje przez caty rok kalendarzowy z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy.

4) Przedszkole funkcjonuje w lipcu lub sierpniu w czasie tzw. dyzurow wakacyjnych,
ktérych termin ustala organ prowadzacy.

2. Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy, potrzeb dzieci oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekundéw).

1) Ramowy rozktad dnia:

7:00 - 8:00

Schodzenie si¢ dzieci. Wtasna aktywno$¢ dzieci, zabawy w kacikach zainteresowan,
wykonywanie zadan indywidualnych, pomoc w przygotowaniu do zaj¢¢, ¢wiczenia 1 zabawy
ruchowe. Praca indywidualna i zespotowa. Zabawy swobodne wedtug zainteresowan dzieci.

8:00 - 8:30

Zabawy indywidualne i zespotowe. Cwiczenia poranne. Zabawy swobodne. Zabawy przy
muzyce. Zabiegi higieniczne. Czynno$ci porzadkowe.

8:30 - 9:00

Sniadanie.

9:00 - 10:00

Zintegrowana dzialalno$¢ edukacyjna zgodna z podstawg programowa.

10:00- 10:50

Swobodne i organizowane zabawy z wykorzystaniem zabawek i pomocy dydaktycznych.
10:50 - 11:50

Pobyt w ogrodzie- Swobodne lub organizowane zabawy z wykorzystaniem sprzetu
terenowego i zabawek ogrodowych. Obserwacje otoczenia przyrodniczego.

11:50 - 12:00
Powro6t z ogrodu. Czynno$ci samoobstugowe. Zabiegi higieniczne.

12:00 - 12:30
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Obiad

12:30 - 13:00

Zabiegi higieniczne. Przygotowanie do odpoczynku w | grupie.
13:00 - 14:00

Zajecia dodatkowe. Stuchanie bajek czytanych przez nauczycielki, swobodne zabawy,
zabawy z udzialem nauczyciela, shuchanie muzyki relaksacyjne;.

14:00 - 15:00
Przygotowanie do podwieczorku, zabiegi higieniczne, czynnos$ci porzadkowe. Podwieczorek.
15:00 - 17:30

Zajecia dodatkowe. Zabawy tematyczne, konstrukcyjne, ruchowe w sali lub w ogrodzie.
Obserwacje przyrodnicze. Zajecia indywidualne z dzieémi. Cwiczenia utrwalajace
wiadomo$ci z zaje¢ edukacyjnych. Zabawy podejmowane z inicjatywy dzieci. Prace
porzadkowe. Rozchodzenie si¢ dzieci.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia, nauczyciele, ktérym powierzono opiek¢ nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.

1) Nauczyciele organizujg zajg¢cia programowe codziennie, w kazdej grupie wickowe;.
2) Zajecia zaczynaja si¢ po $niadaniu, a ich tematyka kontynuowana jest w ciggu catego
dnia pobytu dzieci w przedszkolu.

§15

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny tj. od dnia 1 wrze$nia danego roku do
dnia 31 sierpnia roku nastgpnego, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

2. Na kazdy rok szkolny szczegétowo planowane jest funkcjonowanie przedszkola na
podstawie arkusza organizacji przedszkola, przygotowanego przez dyrektora i rade
pedagogiczna, zatwierdzonego kazdego roku przez organ prowadzacy:

1) Przedszkole zapewnia dzieciom bezptatng opieke, wychowanie i nauczanie przez 5
dni w tygodniu od poniedziatku do piatku od 7.00 do 17:30.
2) Ustalona przez organ prowadzacy przedszkole przerwa wakacyjna trwa od dnia 1 lipca
do dnia 31 sierpnia.
3) Dodatkowe informacje o organizacji pracy przedszkola:
a) przedszkole petni dyzury wakacyjne w czasie i terminie ustalonym przez organ
prowadzacy przedszkole,
b) w okresie ferii zimowych i przerw $wigtecznych w przedszkolu dopuszcza si¢
mozliwos¢ organizacji dyzurow,
C) pozostali nauczyciele wykorzystuja urlopy wypoczynkowe lub pozostaja do
dyspozycji dyrektora,
d) przerwy w pracy przedszkola wykorzystywane sg na przeprowadzenie prac
poprawiajacych warunki bezpieczenstwa, prac modernizacyjnych, remontowych
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oraz okresowych czynnos$ci, ktore nie moga by¢ wykonywane podczas pobytu
dzieci w przedszkolu.

3. Oplaty.

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Rodzice (prawni opiekunowie) zglaszajac dziecko do przedszkola biorg na siebie
obowigzek terminowego regulowania naleznosci z tytulu pobytu dziecka w
przedszkolu.

Na optaty z tytulu pobytu dziecka w przedszkolu sktadajg si¢: optata za zywienie oraz
dobrowolnie deklarowana sktadka na fundusz rady rodzicow.

Maksymalna stawka zywieniowa ustalana jest corocznie przez organ prowadzacy.
Przedszkole zapewnia w razie potrzeby odptatne wyzywienie pracownikow.
Pracownicy przedszkola moga korzysta¢ z zywienia w przedszkolu wnoszac optate w
wysokosci ustalonej stawki dziennej zgodnie z odrebnymi przepisami.

W przypadku nieobecno$ci dziecka w przedszkolu oplata za zywienie podlega
zwrotowi lub odliczeniu.

Na pierwszym zebraniu dyrektor przedszkola informuje rodzicow (prawnych
opiekunéw) o sposobie przekazywania informacji o nieobecnosci dziecka w
przedszkolu.

Nieobecnos¢ dziecka w przedszkolu zglaszana moze by¢ w formie telefonicznej do
godziny 9 rano.

O terminie wptat oraz numerze rachunku bankowego, na ktory nalezy uiszcza¢ oplate
za zywienie, rodzice zostaja poinformowani przez dyrektora przedszkola na
pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

Rozdzial VI
ORGANY PRZEDSZKOLA | ICH KOMPETENCJE

§16

1. Organami przedszkola, sa:

1)
2)
3)

Dyrektor przedszkola.
Rada pedagogiczna.
Rada rodzicow.

2. Dyrektor przedszkola w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

Kieruje biezaca dziatalnosciag dydaktyczno-wychowawczg przedszkola 1 reprezentuje
je na zewnatrz.

Sprawuje nadzoér pedagogiczny zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych

Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkole.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych.

Odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.
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. Dyrektor przedszkola moze, w drodze decyzji, skre§li¢ wychowanka z listy
wychowankéw w przypadkach nie zgloszenia si¢ dziecka przez dwa miesigce. Skreslenie
nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu

nauczycieli 1 pracownikéw niebgdacych nauczycielami.

. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola,

2) Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola.

3) Wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow przedszkola.

. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng i

rodzicami.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola zastgpuje go nauczyciel przedszkola,

wyznaczony przez organ prowadzacy.

§17

. W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor przedszkola i wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w przedszkolu.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych

potrzeb.

. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego przedszkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw

rady pedagogiczne;j.

. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

. Wszystkie osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé

dobra osobiste wychowankow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow przedszkola.

. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) Zatwierdzanie planéw pracy przedszkola.

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow.

3) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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10.

11.

12.

13.

4) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placoéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy przedszkola.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnos$ci:

1) Organizacj¢ pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych.

2) Projekt planu finansowego przedszkola.

3) Whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien.

4) Propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa

protokotowane.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola lub jego zmian oraz

podejmuje uchwaty o przyjeciu statutu lub jego zmian zgodnie z aktualnymi przepisami

prawi potrzebami placowki.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly o skresleniu dziecka z listy wychowankow na

podstawie odrebnych zapisow zawartych w statucie.

§18

W skiad rady rodzicéw wchodza:

1) Co najmniej 3 przedstawicieli z kazdej grupy, wybranych w tajnych wyborach na
zebraniu rodzicow wychowankow przedszkola.

W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

W skitad rady rodzicow wchodzg cztonkowie rad oddzialowych, wybrani w tajnym

glosowaniu przez ogét rodzicow.

Rada rodzicow wybiera ze swego grona: przewodniczacego, zastepce, sekretarza i

skarbnika.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla wewnetrzng

strukture 1 tryb pracy rady.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw  placowki, organu

prowadzacego przedszkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1

opiniami we wszystkich sprawach przedszkola.

Do kompetencji rady rodzicoOw nalezg w szczegdlnosci:

1) Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2) Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania.

3) Opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze

gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodel. Zasady

wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.
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10. Fundusze te , moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zatozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie
udzielone przez rad¢ rodzicow.

11. Kadencja rady rodzicow trwa rok.

§19

1. Zasady wspoétdzialania organow przedszkola:

1) Wspoldziatanie organdéw przedszkola ma stuzy¢é dobru dzieci, dobru ogoélowi
rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz dobru przedszkola.

2) Wspotdziatanie organéw przedszkola powinno odbywac si¢ w kulturalnej atmosferze,
powinno opiera¢ si¢ na wzajemnym zrozumieniu oraz wspolnym dazeniu do celu.

3) Dyrektor, rada pedagogiczna i rada rodzicow wspotpracuja w realizacji zadan
statutowych przedszkola.

4) Poszczegblne organy przedszkola przekazuja sobie wzajemnie informacje o podjetych
uchwatach dotyczacych catoksztattu dziatalnosci przedszkola.

5) Dyrektor inicjuje pierwsze w roku szkolnym spotkanie wszystkich organow
przedszkola.

6) Spotkania organéw przedszkola mogg by¢ inicjowane przez kazdy z organow.

7) Dyrektor czuwa nad sprawng wymiang biezacych informacji pomigdzy organami
przedszkola.

8) Dyrektor odpowiada za caloksztalt dzialalnos$ci przedszkola w tym rowniez za
dziatanie organéw zgodnie z prawem.

2. Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomie¢dzy organami przedszkola przez:

1) Zarzadzenie wewnetrzne dyrektora przedszkola.

2) Ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu w pierwszej czesci budynku
przedszkola.

3) Zebrania rady pedagogicznej, pracownikow administracji i obshlugi, rodzicow z
nauczycielami.

3. Koordynatorem wspotdziatania organéw zespotu jest dyrektor przedszkola, ktory:

1) Zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

2) Umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz przedszkola;

3) Zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami przedszkola o
planowanych i podejmowanych dziataniach i decyzjach.

4) Organizuje spotkania przedstawicieli organéw przedszkola.

4. W rozwigzywaniu sporow pomig¢dzy organami przedszkola podejmuje si¢ dziatania
przede wszystkim zmierzajace do ich polubownego rozstrzygania w ramach przedszkola.
Jezeli polubowne rozstrzygnigcie sporu nie jest mozliwe, wowczas podejmuje si¢
dzialania zmierzajace do rozstrzygniecia sporu z udziatem osob trzecich, biorgc pod
uwage zakres ich kompetencji oraz przedmiot sporu.
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1) W sprawach dotyczacych organizacji pracy przedszkola — przedstawiciel organu
prowadzacego i/lub przedstawiciel organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.

2) W sprawach gospodarowania finansami publicznymi — przedstawiciel organu
prowadzacego.

3) W sprawach wychowawczo - dydaktycznych — przedstawiciel organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny.

Rozdzial VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§20

1. Nauczyciele oraz inni pracownicy przedszkola realizuja zadania statutowe przedszkola.

2. Najwazniejszym zadaniem wszystkich pracownikdw jest troska o dobro dziecka, jego
bezpieczenstwo oraz przestrzeganie jego praw.

3. Szczegoélowy zakres obowiazkoéw, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dla pracownikdw,
okres$lajg rowniez zakresy czynnoS$ci przygotowywane zgodnie z regulaminem pracy.

§21

1. Nauczyciele przedszkola:

1) Korzystaja w zwigzku z pelnieniem obowigzkow shuzbowych z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych, organ prowadzacy, jesli uprawnienia
nauczyciela zostang naruszone, wystgpuje w jego obronie.

2) Sa odpowiedzialni za zycie, zdrowie i bezpieczenstwO powierzonych jego opiece
dzieci w czasie zaje¢ organizowanych w przedszkolu i poza przedszkolem.

3) Otaczaja opieka kazde dziecko od chwili jego przyjecia do przedszkola.

4) Zapewniaja prawidtowa organizacje procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie
najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego
programu wychowania przedszkolnego.

5) Organizuja i prowadza zebrania z rodzicami oraz indywidualne spotkania z rodzicami

6) Doskonalag umiejetnosci merytoryczne, sg odpowiedzialny za jako$¢ swojej pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

7) Biorg aktywny udzial we wszystkich zebraniach rad pedagogicznych, udzial w
zajeciach otwartych, uczestnicza w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia wewngtrznego.

8) Biorg aktywny udziat w zyciu przedszkola: udzial w uroczystosciach i imprezach
organizowanych w przedszkolu.

9) Przestrzegajg dyscypliny pracy.

10) Kieruja si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowaniem jego godnosci
osobistej,.
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4.

11) Dbajg 0 estetyke i wystroj powierzone;j sali.

12) Przestrzegaja tajemnicy stuzbowe;j.

13) Przestrzegaja zasad wspotzycia spotecznego i dba o wlasciwe relacje pracownicze.

14) Prowadzg obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

15) Przekazuja na pisSmie rodzicom informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole do 30 kwietnia danego roku szkolnego.

Nauczyciele wspotdziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania

i nauczania dzieci, tj.:

1) Umozliwiaja rodzicom (prawnym opiekunom) przebywanie z dzieckiem w
przedszkolu w okresie adaptacyjnym.

2) Pozyskujg od rodzicow (prawnych opiekundéw) pelng wiedz¢ o dziecku w celu
zapewnienia mu jak najlepszych warunkow do rozwoju.

3) Uzgadniaja z rodzicami (prawnymi opieckunami) sposoby oraz kierunki dziatan w
zakresie wychowania i nauczania ich dziecka.

4) Przekazuja rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelne informacje o dziecku, jego
zachowaniu i rozwoju.

5) Informuja rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zadaniach przyjetych do realizacji na
rok szkolny, wynikajacych z programu wychowania w przedszkolu oraz programow
pomocniczych,.

6) Stwarzajg rodzicom (prawnym opiekunom) warunki do obserwowania swojego
dziecka podczas r6znorodnych dziatan w przedszkolu.

7) Przekazuja rodzicom (prawnym opiekunom) informacje dotyczace pracy
wychowawczo — dydaktycznej, tj.: realizacji zadan w powotanych zespotach
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Nauczyciele planuja, prowadza oraz monitoruja prace wychowawczo — dydaktyczng i

opiekuncza, za ktorej jakos¢ ponosza odpowiedzialnos¢.

1) Opracowujg roczny plan pracy przedszkola.

2) Przygotowuja miesigczne plany pracy w formie otwartej na propozycje dzieci.

3) Planujg dzienng pracg w oparciu o ramowy rozktad dnia.

4) Organizuja prace wychowawczo - dydaktyczng z calg grupa, w zespolach oraz
indywidualna.

5) Systematycznie, estetycznie i poprawnie pod wzglgdem merytorycznym dokumentuja
pracge wychowawczo — dydaktyczng oraz prace pedagogiczna,

6) Dokonujg diagnozy dziecka szescioletniego pod katem przygotowania do realizacji
obowiazku szkolnego.

Nauczyciele prowadza obserwacje pedagogiczne majagce na celu poznanie i

zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentujg prowadzone obserwacje.

1) Prowadzg obserwacje pedagogiczne przez caly okres uczeszczania dziecka do
przedszkola.

2) W kazdym roku szkolnym sporzadzaja arkusz obserwacji dziecka — dwukrotnie: w
listopadzie (I semestr) i w maju (11 semestr).

3) Na podstawie wynikow obserwacji planujg i prowadza z dzie¢mi prac¢ indywidualng
oraz grupowa.
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4) Dokumentuja w karcie obserwacji kazdego dziecka obserwacje pedagogiczne

prowadzone w ciggu roku szkolnego.
5. Sa czlonkami zespolow powolanych do koordynowania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby i zalecenia.

1) Konsultuja z psychologiem, logopeda oraz innymi specjalistami swoje spostrzezenia
dotyczace zachowania i rozwoju dzieci.

2) Wspolnie ze specjalistami ustalajg zakres pracy specjalistycznej i pedagogicznej z
dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych i zdrowotnych.

3) Posrednicza w kontaktach rodzicow (prawnych opiekundéw) ze specjalistami.

§22

1. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczego6lnosci:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci.

2) Prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej
zaburzen.

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci.

4) Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy.

5) Prowadzenie doradztwa logopedycznego dla nauczycieli i rodzicOw na zasadzie
wspoOlpracy w celu ujednolicenia terapii.

6) Organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla dzieci, rodzicow 1 nauczycieli.

7) Przedstawienie wnioskow i zalecen do dalszej pracy.

8) Dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom, w tym
zaje¢ specjalistycznych.

9) Udziatl w posiedzeniach rady pedagogicznej oraz zebraniach z rodzicami.

10) Prowadzenie obowigzkowej dokumentacji pedagogiczne;j.

§23

1. Do zadaf innych pracownikdéw przedszkola nalezy w szczegodlnosci:
1) Sekretarz przedszkola:

a) prowadzi sprawy administracyjno — gospodarcze przedszkola, finansowe w
zakresie ustalonym przez dyrektora,

b) prowadzi bezposredni nadzor nad pracownikami kuchni i innymi pracownikami
obstugi,

c) odpowiedzialny jest za systematyczne zaopatrywanie placowki we wszystkie
artykuly niezbedne do prawidlowego funkcjonowania przedszkola,

d) odpowiedzialny jest za przyjmowanie od rodzicéw oplat za przedszkole,
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e) organizuje zywienie w placowce zgodnie z normami zywienia dzieci.

2) Pomoc nauczyciela pomaga nauczycielom w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi, w
kazdej sytuacji w ciggu dnia; pomaga dzieciom w czynno$ciach higienicznych i
samoobstugowych, uczestniczy w przygotowaniach do zaje¢ i zabaw oraz w ich
przebiegu, przebywa z dzieémi w grupie. Pomoc nauczyciela wspdlnie z
nauczycielami zapewnia dzieciom bezpieczne warunki do zabaw 1 zaje¢ w
przedszkolu oraz poza przedszkolem.

3) Wozna przedszkola wspoélpracuje z nauczycielami w grupie, w razie potrzeby pomaga
podczas zaje¢ z dzie¢mi; utrzymuje w nalezytym stanie sanitarno — porzgdkowym sale
dziecigca, sanitariaty oraz pomieszczenia, za ktoére jest odpowiedzialna, przygotowuje
sale do positkow i odpoczynku dzieci oraz porzadkuje po positkach i odpoczynku,
pomaga dzieciom w czynno$ciach higienicznych i samoobstugowych. W sposob
estetyczny podaje dzieciom positki. Wozna pomaga w zapewnieniu bezpieczenstwa i
opieki nad dzieémi podczas spacerow, wycieczek, imprez przedszkolnych. Wozna
wspolnie z nauczycielami zapewnia dzieciom bezpieczne warunki do zabaw 1 zaje¢ w
przedszkolu oraz poza przedszkolem. Pelnigc dyzur w szatni czuwa nad
bezpieczenstwem dzieci.

4) Kucharka organizuje prac¢ w pionie zywienia; opracowuje jadlospisy, odpowiada za
przygotowanie positkow zgodnie z normami zywieniowymi i zasadami higieny,
odpowiada za smak i estetyczny wyglad przygotowywanych positkow, wydaje
wyporcjowane (zgodnie z normami wagowymi) positki z kuchni o ustalonych
godzinach, zabezpiecza probki zywieniowe dla potrzeb sanitarnych. Kucharka
odpowiada za czysto$¢ i higiene pracy w pionie zywienia oraz za realizacj¢ zalecen
sanitarnych.

5) Pomoc kucharki uczestniczy we wszystkich pracach w pionie zywienia; pomaga
kucharce w przygotowywaniu positkow, utrzymuje w czystosci, tadzie i porzadku
pomieszczenia nalezace do pionu zywienia, sprzet 1 narzedzia pracy.

6) Pracownik gospodarczy codziennie dokonuje przegladu ogrodu przedszkolnego pod
katem bezpieczenstwa dzieci, utrzymuje w czystosci ogrod przedszkolny oraz taras,
prowadzi konserwacje sprzetu ogrodowego, pielegnuje zieleh w ogrodzie, dba o
mienie przedszkola oraz zabezpiecza je po zakonczonej pracy, utrzymuje w czystosci
pomieszczenia piwniczne, dokonuje doraznych zakupow. Petligc dyzur w szatni
czuwa nad bezpieczenstwem dzieci.

7) Sekretarka prowadzi ewidencj¢ czasu pracy pracownikow, prowadzi podreczne
archiwum placowki, przygotowuje projekty planéw urlopéw pracownikéw obstugi i
administracji, prowadzi ewidencj¢ zwolnien lekarskich.

8) Pracownicy obstugi przedszkola majg obowigzek:

a) informowa¢ o zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci

b) wspomaga¢ nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
dzieci.

€) udziela¢ pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegodlnie uzasadnionych.
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Rozdzial VIII
WYCHOWANKOWIE

§24

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wychowanie przedszkolne jest
realizowane w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych
oraz w innych formach wychowania przedszkolnego.

2. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w
przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej formie
wychowania przedszkolnego.

3. W przedszkolu jest 75 miejsc.

4. Dzieci w wieku 6 lat odbywaja obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne,.

1) Rodzice dziecka podlegajacego  obowigzkowi  rocznego  przygotowania
przedszkolnego sa zobowigzani do:

a) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola,
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania
przedszkolnego,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia,

c) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora
szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego
obowiazku.

2) Kontrolowanie spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego przez
dziecko nalezy do zadan dyrektora szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko
mieszka.

3) Dzieci przyjete do przedszkola w celu realizacji obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszezanie do przedszkola, obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym. Szczegotowe zasady reguluja odrebne przepisy.

§25

1. Prawa i obowiazki dzieci.
1) Dziecko ma prawo do :
a) wilasnego zdania i wyrazania go,
b) proszenia o to czego potrzebuje, jednak nie wymuszania tego,
C) wyboru wiasnej aktywnosci,
d) postgpowania zgodnie z wlasng logika,
e) podejmowania decyzji i doswiadczania ich konsekwencji,
f) zmiany wlasnego zdania,
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odnoszenia sukcesow,

popelniania bledow i uczenia si¢ ich naprawiac,

zdobywania wiedzy, uczenia si¢ i doswiadczania,

ma prawo nie wiedzieé, nie rozumiec, nie znac,

swojej prywatnos$ci, samotnosci - jesli tego potrzebuje,

wladciwie  zorganizowanego procesu opickunczo - wychowawczego i
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

m) poszanowania jego godno$ci osobiste;j;

n)
0)

P)
q)
y
s)
Y

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej;

akceptacji jego osoby;

roznorodnosci doSwiadczen;

wypoczynku, kiedy jest zmeczone;

prawidtowego przygotowania do podjecia nauki w szkole;

korzystania z wszelkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujacych si¢ na
stanie przedszkola.

2) Dziecko ma obowigzek:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

9)
h)

przestrzega¢ zasad Kodeksu Przedszkolaka,

szanowac¢ mienie w przedszkolu,

stosowa¢ sie do przyjetych umoéw opracowanych przez dzieci i nauczycieli
dotyczacych wspoétdziatania i wspotzycia w grupie przedszkolnej,

postgpowac zgodnie z przyjetymi zasadami bezpieczenstwa i wspotzycia w grupie
réwiesniczej,

w kontaktach z réwie$nikami szanowa¢ prawa innych dzieci,

szanowa¢ wlasno$¢ wspolng i osobista,

szanowac prac¢ wlasng oraz prac¢ innych,

w relacjach z rowiesnikami 1 dorostymi postugiwaé si¢ ogélnie przyjetymi
zwrotami grzecznosciowymi.

§26

1. Warunki pobytu w przedszkolu zapewniajace dzieciom bezpieczenstwo:
1) Wszyscy pracownicy przedszkola tworza bezpieczne dla dzieci warunki pobytu w

przedszkolu oraz czuwaja nad ich bezpieczenstwem.

2) Wszyscy rodzice (prawni opiekunowie) zgtaszajac dziecko do przedszkola przyjmuja
na siebie obowigzek przestrzegania zasad bezpieczenstwa obowigzujagcych w
przedszkolu.

3) Rodzice (prawni opiekunowie) nie moga przyprowadza¢ do przedszkola dzieci
chorych, z temperaturg oraz dzieci, ktore maja czasowo ograniczong sprawnos$c

fizyczng, w przypadku stwierdzenia temperatury zawsze powiadomieni rodzice

zabieraja dziecko z przedszkola.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Po odebraniu dziecka z ogrodu przedszkolnego, rodzice (prawni opiekunowie) nie
mogg pozostawac z dzieckiem na terenie ogrodu, poniewaz utrudnia to nauczycielom
sprawowanie kontroli nad bezpieczenstwem dzieci.

Podczas imprez i zaje¢¢ organizowanych wspdlnie dla dzieci i ich rodzicow (prawnych
opiekunow) opiek¢ nad dzieémi w tym czasie przejmuja rodzice (prawni
opiekunowie); w przypadku nieobecnosci w tym czasie rodzicow (prawnych
opiekunow) dziecka, opieke nad nim nadal sprawuje nauczyciel.

W przedszkolu organizowane sg dla dzieci roznorodne zajecia z zakresu zdrowia i
bezpieczenstwa.

Wszystkie zajgcia prowadzone poza terenem przedszkola organizowane sg zgodnie z
regulaminem wyj$¢ i wycieczek.

W przedszkolu nie podaje si¢ dzieciom zadnych lekow, wyjatek stanowig szczegdlne
okolicznosci. W takim przypadku na prosbe rodzicow ustalany jest indywidualnie
kontrakt. Rodzice sa zobowigzani do przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego, ktore
zawiera nazw¢ leku oraz sposob jego podania i dawkowanie.

Dzieci korzystajg z pobytu w przedszkolu w godzinach jego pracy.

. Dyrektor przedszkola na podstawie uchwatly rady pedagogicznej moze skresli¢ dziecko z

listy wychowankow w nastepujacym przypadku:

1)

Po dlugotrwatej, nie zgtoszonej dyrektorowi przedszkola, minimum dwumiesi¢cznej
nieobecnosci dziecka w przedszkolu, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu
rodzicow (prawnych opiekundw) o podjetej przez rade pedagogiczng decyzji.

Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

Rozdzial IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§27

. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslajg odrebne przepisy.

Obstuga finansowo - ksiggowa przedszkola jest wykonywana przez Dzielnicowe Biuro
Finanséw O$wiaty dla dzielnicy Srodmiescie.

. Zakres i zasady obstugi okresla porozumienie zawarte pomig¢dzy dyrektorem przedszkola i
dyrektorem DBFOS.

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej przedszkola przedszkole moze wspotpracowad
z placowkami kultury 1 fundacjami.

. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢:

1)
2)
3)

Umieszczenie statutu w Biuletynie Informacji Publicznej,
Umieszczenie statutu na stronie przedszkola www.przedszkole2.waw.pl,
Udostepnienie zainteresowanym Statutu przez dyrektora przedszkola.

. Niniejszy Statut zostal uchwalony na posiedzeniu rady pedagogicznej
w dniu 22.11.2017 r
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http://www.przedszkole2.waw.pl/

8. Traci moc Statut Przedszkola uchwalony na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu
30.08.2016 r.
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